Kodeks eticnih nacel Drustva paraplegikov Prekmurja in Prlekije

Uvod

Eti¢ni kodeks Drustva paraplegikov Prekmurja in Prlekije temelji na spo3tovanju ¢lovekovih pravic,
dostojanstva, enakosti in vklju¢evanja oseb s paraplegijo v druzbeno Zivljenje. Namen kodeksa je
opredeliti minimalne standarde etitnega ravnanja prostovoljcev, zaposlenih in ¢lanov drustva ter
zagotoviti varno, dostopno in spostljivo okolje za vse, ki sodelujejo z drustvom. Eticna nafela kodeksa
temeljijo na splosnih etiénih nacelih, Ustavi Republike Slovenije, zakonih, mednarodnih deklaracijah o
prostovoljstvu in ¢lovekovih pravicah ter bogati zgodovini prostovoljstva v Sloveniji.

Splosna nacela

Drustvo spostuje dostojanstvo, osebnost, individualne potrebe in pravice oseb s paraplegijo. Vse
dejavnosti drustva temeljijo na enakopravnosti, nediskriminaciji in vklju¢evanju, ne glede na spol,
starost, narodnost, jezik, versko ali politicno pripadnost, gmotni polozaj ali druge okolid€ine.
Prostovoljci in ¢lani drustva pri svojem delu upostevajo nacela zaupanja, spoStovanja zasebnosti in
zaupnosti podatkov. Drustvo se zavzema za dostopnost svojih prostorov, programov in dejavnosti vsem
uporabnikom, v skladu z zakonodajo in najboljsimi praksami dostopnosti.

Etiéna nacela za prostovoljce in ¢lane

Vsak prostovoljec ali ¢lan se pred vkljuéitvijo seznani z eti¢nim kodeksom, pravili drustva in programi, v
katerih sodeluje. Spostuje svobodno odlocitev posameznika, da se vkljuCuje ali preneha sodelovati v
dejavnostih drustva. Vse naloge opravlja strokovno, odgovorno in v skladu z zmoZnostmi ter
zdravstvenim stanjem uporabnikov. Ne zlorablja svojega poloZaja ali odnosa do ¢lanov ali uporabnikov
drustva za osebno korist ali zadovoljitev Custvenih, finanénih ali drugih potreb. Pri delu upoSteva
varnostne standarde, preprecuje po3kodhe in zagotavlja podporo osebam s paraplegijo, ki potrebujejo
asistenco. Varuje osebne podatke ¢lanov in uporabnikov ter jih uporablja le za namene, za katere je
dovoljenje dano, in v skladu z zakonodajo. Spodbuja sodelovanje, timsko delo in medsebojno
spostovanje med prostovaljci, €lani in zaposlenimi.

Prostovoljci morajo pri delu z uporabniki spostovati etiéne standarde ter varovati njihovo dostojanstvo
in pravice, pri ¢emer so prepovedani kakrdnakoli ¢ustvena, financna ali druga odvisnost, sprejemanje
daril velje vrednosti, krSenje jasnih mej odnosa med prostovoljcem in uporabnikom, spolno
nadlegovanje, psihi¢no nasilje, ponizujoCe ravnanje in nadlegovanje.

0O zaznanih kr3itvah eti¢nih nadel ali pravic uporabnikov oziroma ¢lanov morajo prostovoljci takoj
obvestiti Eti¢no komisijo ali Upravni odhor. Organi, ki prejmejo prijavo, o njej odlocijo v 30 dneh od
prejema, pri Cemer se osebi, na katero se prijava nanada, zagotovi pravica do izjave; proti odloditvi
Eticne komisije se lahko vloZi pritoZzba pri Upravnem odboru, proti odlocitvi Upravnega odbora pa pri
Eti¢ni komisiji v 15 dneh od prejema odlocbe, pri ¢emer je odlocitev o pritoZbi dokonéna.



Etiéna nacela za drustvo

Drustvo zagotavlja ustrezno usposabljanje prostovoljcev in ¢lanov za delo z osebami s paraplegijo. Pri
vkljuéevanju prostovoljcev in ¢lanov v dejavnosti drustva zagotavlja informiranost o pravicah in
odgovornostih. Nudi podporo, spremljanje in ocenjevanje kakovosti prostovoljskega dela ter sprejema
ukrepe za prepreCevanje diskriminacije, zlorabe ali ogroZanja ¢lanov in uporabnikov. Skrbi za
prepoznavnost in promocijo prostovoljstva ter Clanstva v drustvu na moralno in eti¢no neoporecen
nacin.,

Dostopnost in enakopravnost

Drudtvo zagotavlja dostopnost svojih prostorov, programov in informacij za osebe s posebnimi
potrebami, predvsem paraplegike. Pri vseh dejavnostih in programih se upostevajo individualne
potrebe uporabnikov, prilagajajo se programi in aktivnosti, da omogocajo enakopravno udelezbo.
Drustvo se zavzema za ozavescanje javnosti o potrebah oseb s paraplegijo in za promocijo vklju€ujoce
druzbe.

Eti¢na komisija

Drustvo lahko ustanovi notranjo Etiéno komisijo, ki presoja dileme in krsitve eticnega kodeksa. Komisija
svetuje prostovoljcem, ¢lanom in zaposlenim ter pripravlja priporocila za izboljanje etithega ravnanja.
Deluje pregledno, nepristransko in skladno z naceli kodeksa.

Zakljucne doloche

Eti¢ni kodeks je zavezujo¢ za vse prostovoljce, ¢lane in zaposlene, ki sodelujejo v dejavnostih drustva.
Kodeks se redno pregleduje in po potrebi dopolnjuje, da ostane skladen z zakonodajo, najboljSimi
praksami in potrebami ¢lanov drustva.

Etiéni kodeks zacne veljati dne 2. 3. 2026 sprejet s strani Upravnega odbora Drustva paraplegikov
Prekmurja in Prlekije.

V Murski Sobota, 2.3. 2026

Predsednik Upravnega nadzora

Stanko Novak
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